Al n” 378 de 05/12/2017= Conselho Deliberativo do CANOASPREV.
Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil o dezessete. as
quatorze horas. na Sala de Reunioes do CANOASPREV, tocalizada na
Rua Inconiidéncia o 817, 3% andar, Canoas/RS. reunirame-se e renniio
ordindria os membros  que compoem o Conselho Deliberativo do
CANOASPREY. Titnlares: Cesar Natal Cemin, Monir Sakdapha, Henrigue
[emos Medeiros, Fduardo de Matos Borges ¢ Adriane Neves. Suplentes
Nilee Bregalda Schiaeider. Andrea Frasson ¢ Gerson Luiz de Anteni, Com
pauta previamente encaminhada de @1 Leitur da Adwe 2 Recepgdo oo
Secrctivio de Mlanciamento ¢ Gestio SrlPaulo Ricardo Accinellis parn conversa sobre
A5 informagoes aos novos concursados para adesio ao CANOASPREV-FASSEM: 5-
Agendamento g pedido di ASSEPREV: paric entrega de processo ¢ apresentagdo de
sobicnacao para alteracio do Organograma do CANOASPRIEV presenea do SraCarla
Paghiarini - Assuntos Gernis, Sro Vice Presidente Monir Saldanha  iniciou a
lm:uni:‘in mformando o Ausénein da o Presidente Verdnica de o Jesus

P Sienon alraves de justilicativa, Continuando abriu debate sobre a
\fi.s‘iia do o Sceretario Paulo Ricardo  Accinedli realizando assim
tevantamento de pauta para o momento da visitao Fieou combinado
abordar o tema sobre novos ingressos ¢ as informagoes a repassar sobre o
Canoasprev. Também aos servidores que aposeniam seja informado sobre
Presidente da ASSEPREV, Associacio dos Servidores do Canoasprev Sra.
Carla Pagliarin, Com a palavra Sra. Presidente fez um breve histdrico
sobre associncio salicntmdo a mtengae de sua preseaga. Sra Carla
reforgon 4 importanc [ para o Canoasprey ne lema do organogrima tendo
e vista amparar o crescimento do o instituto - desde sua Cragao,
Freaminharan ontdo uma sugestio de organograma viavel a Dirctoria do
Canoasprey que  sugeriv apresentagio ao - Conselho Deliberativa.
Conselheire Monir lembrou que este assunto ¢ antigo ¢ recorrente, tendo
sido refaior de processo pava alieracdo do Organograma do Insututo.
Conselheiro Henrigue reitera que o referido processo tem acothimento da
Diretaris Exccutiva do  Instituto. Sr vice-presidente acolheu o
cncaminhamento ¢ salicniow a importancia de respaddar o carreira dos
servidores, pois sabe da dificuldade ¢ da talta de amparo as carreivas.,
Recebew o processo sugerindo que o mesmo. serd analisado por wma
g imissio agui doo G onsetho Deliberativo. Lunmlhum Gerson fembrou
L]\Ut or. Leony wdo gquanda fevou o projeto as plendrias pre- -eleitorais, ficou
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bem entendida a proposta naquela ocasidio da prioridade e a importincia
do mesmo. Também lembrou que uma vez que o Instituto € direcionado ao
servidor que seja entdo o exemplo comegando por aqui. Conselheiro
Eduardo fembra que se atente para 0 prazos uma vez que ja estamos em
ritmo de recesso. Sr Monir lembrou que na Camara também ha recesso em
janeiro e fevereiro. Sra. Carla agradeceu a atengao e retirou-se. Sr. Monir
encaminhou a formagdo da comissio de Conselheiros, tendo sido
aprovada pelos presentes. Ficaram membros da comissdo a conselheira
Verdnica, Conselheiro Monir e Conselheiro  Gerson Antoni. Neste
momento comparece o Secretario Paulo Ricardo Accinelli o mesmo vem
acompanhado da Presidente do Instituto Sra- Ana Lucia Steffen Kern, St
vice-presidente Monir recebe o convidado saudando sua visita. Sr.
Secretario agradece colocando-se a disposigdo dos conselheiros. St Monir
passa a relatar sobre o Instituto e sua importancia bem como eram
acolhidos 0s novos servidores quando do seu ingresso. Explanou como era
a praxis nestes casos e que ultimamente ndo vem acontecendo. Relatou o
caso de uma servidora que ficou sem as devidas informacdes e que perdeu
o tempo previsto para sua adesio devendo cumprir caréncia em
decorréncia do fato. Sr Secretario acolheu o pedido entendendo a
importancia e que ira averiguar como esta acontecendo nestes casos. Sr.
Monir relatou também sobre a comunicac¢do do RH do Canoasprev com a
Diretoria de Recursos Flumanos na questdo dos descontos do Fassem em
folha de pagamento, das dificuldades destes descontos quando da
exoneraciio dos servidores, nos casos de morte ou de alguma alteragdo nos
descontos das aliquotas por questdes previstas na legislagdo do Instituto.
Conselheiro Henrique informou que nesta semana uma colega da SMPG
ligou e solicitou informativos os quais eram distribuidos até ano passado.
Ele enviou-os ¢ acredita que eram para distribuir aos colegas novos. Sr

Secretario se comprometeu dar continuidade a praxis que se tinha. Todos

conselheiros presentes apoiaram endossando a parceria que Sr Secretario
se dispde resgatar. Conselheiro Cemin lembrou a alteragao do artigo da
Lei 4490/00 que alterou adesdo de ingresso no Fassem tembrando que
devemos retroagir a redacio anterior de inclusdo automatica. Conselheiro
Monir reiterou que se disponibilize documento para que o servidor
manifeste por escrito, no ato de sua posse, sua adesdo ao Fassem. Sr
Su,chano foi solicito e colocou-se a disposicdo para melhorar as questdes
a O‘.d‘lddb e comprometeu-se a dar contmuldade junto aos setores
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especificos da Prefeitura para atender eslas demandas. Também comentou
o fato de solicitar um representante do Instituto para acompanhar 0s
assuntos pertinentes quando houver novas posses de servidores. Também
solicitou que se envie copia desta Ata a sua Secretaria. Vice Presidente
Monir agradeceu a disponibilidade da visita e Sr. Accinelli despediu-se se
retirando. Na continuidade a Presidente do Instituto reiterou a solicitacdo
da ASSEPREV para mudan¢a do organograma do Instituto e da sua
brevidade para posterior encaminhamento. Sr Monir informou que 0
conselho esta solicito ao tema, que ja acolheu oficio C3076/17 e que ja se
formou a comissio para andlise e encaminhamento. Presidente do
CANOASPREV informou que foram mudadas quesides sobre novos
concursos, nomenclatura de cargos, exigéncia de servidores para
preenchimento destes cargos. Salientou que esta é uma proposta dos
servidores. Vice-Presidente Conselheiro Monir tambem endossou que as
justificativas para cada cargo sejam acompanhadas, dentro do processo,
dando assim respaldo ao solicitado, juntando-se ao impacto financeiro que
ja estd contido no mesmo. Neste momento 0 Diretor Administrativo Sr.
Leonardo Schmidt a reunido entregando a minuta de sugestdo para
alteracio do Organograma e fazendo seu relato em defesa deste
encaminhamento. Vice Presidente Monir recebe e anexa ao processo o
documento entregue bem como lembra que sendo o Sr Leonardo o ex
Presidente da Associacdo ¢ salutar estar a [rente destas mudancas. Sr.
Monir agradece a presenca da Sra. Presidente e do Diretor Leonardo
reiterando o apoio deste conseltho para este assunto. Na continuidade o
Diretor Financeiro Delfino do Nascimento Neto entrega 0S processos
C2569/17 e C2734/17 que trata da Politica de [nvestimentos bem como
Memo.  207/17 que contem 08 [repasses financeiros do Executivo
municipal da patronal. Agradece atengdo e retira-se. Sr vice-presidente
encaminha os Oficios & conselheira Adriane para sua relatoria. Vice-,
Presidente agradeceu entdo a presenga dos conselheiros reiterou a
presenga de todos conselheiros para a proxima reunido e nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido e, por mim,Rejane Fatturi Duarte ,
lavrada a presente ata, que apos sera lida pelo Conselheiro e secretario
César Cemin e aprovada pelos presentes & publicada na pagina do
CANOASPREV.
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