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POLITICA DF SEGURANGA DA
INFORMAGAO
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No més de abril foi publicada a Resolugdo n2 5 que institui a Politica de
Seguranca da Informacdo (PSI) do CANOASPREV.

A Politica de Seguranca da Informagdo (PSI) tem por finalidade
estabelecer diretrizes para a seguranca do manuseio, tratamento e
controle e para a protecdo dos dados, informacdes e conhecimentos
produzidos, armazenados ou transmitidos, por qualquer meio pelos
sistemas de informacdo a serem, obrigatoriamente, observadas na
definicdo de regras operacionais e procedimentos no ambito do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de
Canoas- CANOASPREV.

Constitui-se como objetivo o estabelecimento de mecanismos e
controles para garantir a efetiva protecdo dos dados, informacées
e conhecimentos gerados e a reducdo dos riscos de ocorréncia de
perdas, alteracdes e acessos indevidos, preservando a disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade das informacdes no
CANOASPREV.

Esta Politica aplica-se a todos os conselheiros, servidores e estagidrios
do CANOASPREV e demais agentes publicos ou particulares que
oficialmente executem atividade(s) vinculada(s) a atuagdo institucional
do CANOASPREV. (O cédigo de ética estd disponivel no portal da
transparéncia no site do Canoasprev
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2 DESTAQUES

CODIGO DE ETICA

Em 29 de marco de 2019, foi publicada a Resolucdo n? 4 que Institui o Cédigo
de Etica do CANOASPREV, que tem como objetivo estabelecer e manter um
conjunto de principios, regras de conduta e padrGes éticos a serem observados
nos relacionamentos internos e externos do Instituto, contribuindo para o
desenvolvimento organizacional.

Entre os principios fundamentais trazidos pelo Cédigo de Etica, estdo:

|- Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

II- Transparéncia e imparcialidade;

Ill- Cooperacdo, cortesia, boa vontade, honestidade e respeito;

IV- Lealdade, liberdade e dignidade;

V- Respeito a diversidade e combate ao preconceito e a discriminacgdo;

VI- Responsabilidade e comprometimento;

VII- Atendimento do interesse publico.

(O codigo de ética esta disponivel no portal da transparéncia no site do Canoasprev)

OFICINA DE CHOCOLATE

Integrantes do Grupo Bem Viver participaram da 12
Oficina de Chocolate promovida pelo Canoasprev
em parceria com a ASSEPREV. Na oportunidade, as
aposentadas aprenderam a confeccionar trufas de
diferentes recheios. Foi uma tarde muito doce.

Uma das datas mais importantes do ano também
foi comemorada pelo Grupo Bem Viver. No Bazar
de Dias das Maes as aposentadas puderam expor
seus trabalhos de artesanato em dois dias de
muito movimento e reencontros.
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Nome
K. Specht dos Reis

Bem Estar Clinica
Clinica Libertad LTDA
Espago Criar e Atend. Clinico

Clin Siqueira, Lagranha e Flordo
LTDA — Espago Reconhecer

Aline Bonatto

Centro Odonto Logos LTDA
Lisiane de Oliveira

Bueno

Gabriela C. Sole Gossweiler
Gedallab Lab. de Microb

Bioanalises Lab. de Analises

Labo. Marques d’almeida

Samedi — Serv.Aval. Imagem

Enderego

Fioravante Milanez, 58 — sala 805
Canoas/RS

Fioravante Milanez, 58 - sala 507

Centro — Canoas/RS

Araguaia, 335

Igara - Canoas/RS

Sete Povos, 330 - sala 901
Canoas/RS

Quinze de Janeiro, 184 — sala 202
Centro - Canoas/RS

Av. Inconfidéncia, 680 - sala 704
Marechal Rondon — Canoas/RS

Rua Frei Orlando,33 —sala 306
Centro — Canoas/RS

Ipiranga, 95 — sala 609

Centro — Canoas/RS

Felipe de Noronha, 150/202
Canoas/RS

Av. Inconfidéncia, 450
Marechal Rondon — Canoas/RS

Av. Santa Rita, 1135 —sala 101
Nova santa Rita

Alvaro Chaves, 589, B. Floresta
Porto Alegre — Matriz

Rua Gurupi, 71 —Igara
Canoas/RS — Filial

Padre Felipe,380
Centro — Esteio/RS

Telefone
5199423 6353

513032 0241

5134117700

5130327233

513031 5305

5137854718

513472 4968

51 3466 1070

5198547 7589

513051 4866

513479 2026

513314 5600

513462 9200

513033 7400
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12 Data - Das 8h30 as 12h e

das 15h30 as 19h30.

ladata 22data 32data [MatlU®

Parque Eduardo Gomes

Centro Olimpico Municipal (Somente Tarde)
R 22 Data - Das 8h30 as 12h e

12 13 mlll das 15h30 as 19h30.

11 12 1M ASMC

11 14 il Parque Eduardo Gomes (Somente Manha).
12 -8l SME/SMDUH: Rua Monte Castelo n° 340.
12 Tl 3° Data - Das 15h30 as 19h30.

ASMC
PROVA DEVIDA

O recadastramento é obrigatério e sera realizado sempre no més
do aniversario do segurado. Ele é feito de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h, na sala da Unidade de Servigos Auxiliares.
Apresentar os seguintes documentos: RG, CPF, Comprovante de
residéncia.

12 15 16

TELEFONES CONECTE-SE RO

Geral: (51) 3462-8800
Folha de Pagamento: (51) 3462-8832 cnuonspniv
Recadastramento: (51) 3462-8846

Aposentadorias: (51) 3462-8839 WWW.Canoasprev.rs.gov.br
Atendimento FASSEM: www.facebook.com/Canoasprev

(51) 3462-8801 / (51) 3462-8802 canoasprev@canoasprev.rs.gov.br
Pericia Odontoldgica: (51) 3462-8828

HORARIO DE ATENDIMENTO

Segunda a Sexta das 8h as 17:30.
Odontologia: Segunda a Sexta das 8h as 11:30 e das 13:30 as 17h.

EXPEDIENTE: Diretoria Executiva :: Presidente: Francisco de Paula Figueiredo - Diretor Administrativo: Leonardo Schmidt Machado

- Diretor de Assisténcia: Rodrigo Emilio buazzelli Plada Mota - Direqur Financejro: Delfino do Nascimento Neto - Vice-presidente:

Aires Vigel : Gonselho []Ellbera%vn = José Hermeto badea Lagranha, Henrique Lemos Medeiros, Veranica de Jesus Signori, Vero-

nica Pires de Lacerda, [ucas Gomes da Silva, Andrea Frasson. Gerson Luiz de Antoni, Nilce Bregalda Schneider, Flavio José Vargas

Fialho, Marcia Jangte Sander, Denise Pinzon, André Afonso Heck :: Conselhg Fiscal - Geraldy Francisco Recktenvald, Mercedes Liicia

EaTnneraMThalls Rodrigues da Cunha, Andresa Medeiros Maciel, Luciana Rocha, Mahra Bobsin, Vivian de Macedn Carvalho, Juliana
e Aguiar Maciel.



