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MURAL DO OUTUBRO ROSA

No dia 25 de setembro, as meninas aposentadas do grupo Bem viver
se reuniram com o objetivo de confeccionar rosas para o nosso mural
doOutubroRosa.Aideiasurgiuatravés projeto daSecretariadaSaude,
no ano de 2018, quando todas as secretarias confeccionaram rosas
para compor o mural, que ficou durante o més de outubro exposto na
SMS. Este ano, o Grupo bem viver, em parceria com o CANOASPREYV,
quis fazer o seu préprio mural, apoiando e homenageando todas as
mulheres que ja tiveram o obstaculo do cancer de mama em sua vida
e venceram a doenga.

O mural ficou exposto durante todo o més de outubro, onde,
todos que entravam no ‘
CANOASPREV, puderam
visualizar, inclusive o0s &S
beneficidrios do FASSEM &
que ja enfrentaram ou
ainda enfrentam esta
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~ O Programa se baseia em trés pilares: controles internos, governanga corporativa
ﬂnmmspnﬂ, HEGEBE ﬂEn“chﬂnﬂ nn SEGHETAMA e educagdo previdenciaria. Eles contribuem para a profissionalizagdo do gerencia-
mento, a qualificagdo de gestores e a introducdo de padrdes de qualidade nos pro-
cessos de trabalho. O resultado, além da obtengdo do certificado, é o alcance de
maior estabilidade e a consolidagdo de avancos, evitando que naturais e eventuais
mudangas resultem em descontinuidade ou retrocessos na gestdo. Ao todo, sdo
quatro niveis crescentes de aderéncia a certificacdo. O Canoasprev obteve o primei-
ro deles, com validade de trés anos.

DE PREVIDENCIA DO MINISTERIO DA ECONOMIA

Apds mais de um ano realizando adequagdes e otimizagdes em seus processos, o
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas (Cano-
asprev) recebeu o certificado Pro-Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia So-
cial (RPPS). O reconhecimento das boas praticas de gestdo foi entregue oficialmente
nesta terca-feira (22), pelo vice-presidente e presidente em exercicio da diretoria
executiva do Canoasprev, Rodrigo Mota, ao prefeito municipal Luiz Carlos Busato. A
certificagdo foi concedida apds avaliagdo feita por uma entidade certificadora exter-
na, credenciada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.

Fonte: Assessoria de Comunicagdo Prefeitura de Canoas

Foto: Derli Colombo

Durante a cerimdnia de entrega, o presidente interino saudou os presentes e agra-
deceu aos que trabalharam em prol da obtencdo do certificado. Ele destacou que a
conquista muda a histdria do Canoasprev e traz tranquilidade aos atuais e futuros
aposentados, ao mostrar que a atuagdo da instituicdo é referéncia. “Com esse nivel
de certificagdo, nés podemos investir em fundos mais rentaveis para a saude finan-
ceira deste instituto”, salientou ao comentar os beneficios conquistados.

Ainda durante o evento, presidente licenciado da diretoria executiva do Canoaprey,
Francisco Figueiredo, agradeceu ao empenho de todos da instituicdo que possibili-

taram coloca-la junto a um grupo muito pequeno no Brasil. No“o “0“““'0 nE EKPE“IENTE
O prefeito de Canoas, Luiz Carlos Busato, também comemorou o momento e salien- E“TERN“ nu FASSEM

tou que a certificagdo traz ainda mais grandeza para a gestdo e permite que o Cano-
asprev possa se comparar aos grandes fundos de previdéncia do Brasil. Além disso,
pontuou a importancia para os proximos tempos. “Essas acdes que a gente tem
feito aqui, com esses recursos, s30 acdes que enxergam o nosso futuro”, celebrou. Havera um plantdo das 11:30 as 13:30 para renovagdo de carteira.

Das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00

Entenda a certificagdo Pro-Gestdo RPPS

O Pro-Gestdo RPPS é o Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da
Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distri-
to Federal e dos Municipios, instituido pela Secretaria de Previdéncia do Ministério

CADASTRO

da Economia. O objetivo é incentivar as instituicdes a adotarem praticas de gestdo Devido a implantagdo e exigéncia do Sistema E-Social, as solicitac8es via
previdencidria que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos e mais processo direcionados ao Fundo de Assisténcia a Saude dos Servidores
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Municipais- FASSEM, devem, obrigatoriamente, conter o CPF de todos os

dependentes do fundo.
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12 Data - Das 8h30 as 12h e

das 15h30 as 19h30.

ladata 22data 32data [MatlU®

Parque Eduardo Gomes

Centro Olimpico Municipal (Somente Tarde)
R 22 Data - Das 8h30 as 12h e

12 13 mlll das 15h30 as 19h30.

11 12 1M ASMC

11 14 il Parque Eduardo Gomes (Somente Manha).
12 -8l SME/SMDUH: Rua Monte Castelo n° 340.
12 Tl 3° Data - Das 15h30 as 19h30.

ASMC

12 15 16

O recadastramento é obrigatério e sera realizado sempre no més
do aniversario do segurado. Ele é feito de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h, na sala da Unidade de Apoio Administrativo e Re-
cursos Humanos. Apresentar os seguintes documentos: RG, CPF,
Comprovante de residéncia.

ilatlle CONECTE-SE RO
Geral: (51) 3462-8800

Folha de Pagamento: (51) 3462-8832 [}A“ﬂﬂSPﬂ[\,

Recadastramento: (51) 3462-8846

Aposentadorias: (51) 3462-8839 WWW.canoasprev.rs.gov.br
Atendimento FASSEM: www.facebook.com/Canoasprev
(51) 3462-8801 / (51) 3462-8802 canoasprev@canoasprev.rs.gov.br

Pericia Odontolégica: (51) 3462-8828 ouvidoria@canoasprev.rs.gov.br
Protocolo: (51) 34628843

Ouvidoria: (51) 34628822

HORARIO DE ATENDIMENTO

Segunda a Sexta das 9h as 17:30.
Atendimento FASSEM: Segunda a Sexta das 8h as 11:30 e das 13:30 as 17h

EXPEDIENTE: Diretoria Executiva - Presidente; Francisco de Paula Figugiredo - Diretor Administrative: Leonardo Schmidt Machado
- Diretor Financeiro: Delfing do Nascimento Neto - Vice-presidente: Rodrigo Emilio Guazzelli Plada Mata :: Conselho Deliberativo :
José Hermeto badea Lagranha, Henrique Lemos Medeirps, Verdnica de Jesus Signori, Veronica Pires, Lucas Gomes da Silva, berson
Luiz de Antoni, Nilce Bregalda Schneider, Havio José Vargas Fialho, Marcia Janete Sander, Denise Finzon, Andrg Afonso Heck -
Conselho Fiscal - Geraldn Frangisco Recktenvald, Mercedes Lucia Carbonera, Thais Rodrigues da Cunha, Andresa Medeiros Maciel,
Luciana Rocha, Mahra Bubsin, Vivian de Macedo Carvalho, Juliana de Aguiar Maciel.



